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ACTA Nº 8 
 
 

DESISTIMIENTO A POSTULACIÓN DE CANDIDATA AL CARGO 
 
 
 

CONCURSO PÚBLICO PARA PROVEER EL CARGO DE:  DIRECTOR(A) 
DE RECURSOS HUMANOS DE LA CORPORACIÓN DE ASISTENCIA 

JUDICIAL REGIÓN DEL BIOBÍO 
 

 
 

RESOLUCIÓN EXENTA N°149/2023 

 
 

AGOSTO 2024 
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1. ANTECEDENTES GENERALES.  

 
a) Concurso público para proveer el cargo de Director(a) de Recursos Humanos de la Corporación de 

Asistencia Judicial de la Región Biobío, proceso regido por Resolución Exenta N°149/2023, de fecha 04 
de julio 2023 que autoriza el llamado a concurso, por Resolución Exenta Nº152-2023, de fecha 06 de julio 
2023 que resuelve implicancia que indica, por Resolución Exenta Nº156-2023, de fecha 06 de julio 2023 
que amplia plazo de postulación y complementa Resolución Exenta Nº149-2023 sobre llamado a 
concurso público Director(a) de Recursos Humanos, todas ellas de la Corporación de Asistencia Judicial 
de la Región del Biobío y Resolución Exenta Nº2448-2023 de fecha 24 de octubre de 2023 del 
Subsecretario de Justicia, que nombra a integrante del comité de selección. 

b) Con fecha 24 de mayo de 2024 se recibe correo electrónico de la postulante Sra. Mirta Cuevas 
Maldonado, quien expresa: “vengo a presentar mi desistimiento en el proceso concursal para proveer el 
cargo de Director/a de Recursos Humanos de la Corporación de Asistencia Judicial de la Región del 
Biobío. La motivación de la decisión, obedece a mi participación en el concurso de Director/a de 
Dirección de Administración y Finanzas”. 

c) Que, según lo contemplado en el Acta Nº6 del proceso, doña Mirta Cuevas Maldonado, se encuentra 
entre los postulantes que obtuvieron los cinco puntajes finales más altos y que pasan a entrevista con el 
H. Consejo Directivo, siendo necesario adoptar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a lo 
contemplado en la letra e) del punto VII de las bases del concurso público. 

 
 

2. RESOLUCIÓN DEL COMITÉ DE SELECCIÓN.  
 

Con fecha 08 de agosto de 2024, se reúne el Comité de Selección, conformado por don Héctor Opazo 
Díaz, Jefe del Departamento Administrativo de la Subsecretaria de Justicia del Ministerio de Justicia y Derechos 
Humanos, doña Carolina Rocha Lagos, Abogada Asesora de la Presidencia, representante del H. Consejo Directivo 
y don Mauricio Decap Fernández, Director General de la CAJBIOBIO, quienes habiendo analizado los 
antecedentes de la letra b) y c) anterior y según lo indicado en la letra e) del punto VII de las bases del concurso 
público, proceden a informar a continuación el nuevo resultado final de los postulantes que obtuvieron los cinco 
puntajes finales más altos y que pasan a entrevista con el H. Consejo Directivo:  

 

 

Nº Nombre Registral
Primer 

Apellido

Segundo 

Apellido

1 ELIZABETH LORENA VELOZO RAMOS 37 77,08% X SUPERA ETAPA 6,50 92,86% 84,97% POSTULANTE IDÓNEO

2 TATIANA ELIZABETH SUÁREZ LOCHER 39 81,25% X SUPERA ETAPA 5,96 85,14% 83,20% POSTULANTE IDÓNEO

3 CLAUDIA CAROLINA OÑATE KOSELLY 38 79,17% X SUPERA ETAPA 5,88 84,00% 81,58% POSTULANTE IDÓNEO

4 ANGELO ALEJANDRO ÁLVAREZ MORALES 42 87,50% X SUPERA ETAPA 5,13 73,29% 80,40% POSTULANTE IDÓNEO

5 ALEJANDRA ELENA MERIÑO TAPIA 37 77,08% X SUPERA ETAPA 5,25 75,00% 76,04% POSTULANTE IDÓNEO
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Para constancia firma 

 
 

 
Héctor Opazo Díaz 

Jefe Departamento Administrativo Subsecretaria de Justicia 
Ministerio de Justicia y Derechos Humanos 

 
Carolina Rocha Lagos 

Asesora de la Presidencia, representante del H. Consejo Directivo 
CAJ Región del Biobío 

 
 
 
 
 
 
 

Mauricio Decap Fernández 
Director General CAJ Región del Biobío 

 
 

Concepción a 08 de agosto de 2024 
 


		2024-08-20T08:59:25-0400




